AUFGABENPROFIL

TATIGKEIT

SocialMedia Manager/innen

GESUCHT WERDEN

Digital Natives

BESCHREIBUNG DER TATIGKEIT

- Designen von digitalen Beitragen

- Verfassen und posten von digitalen Stories auf Instagram & Facebook.
- Pflege von Veranstaltungen auf Facebook

- Interaktion mit Abonnenten und Followern

- Umsetzen der digitalen Kommunikationsstrategie

SCHNITTSTELLEN IM VEREIN BZW. IN DER HANDBALL-ABTEILUNG

- Referent fiir Offentlichkeitsarbeit
- Trainer/innen
- Sportler/innen

ZEITAUFWAND UND EINSATZDAUER

- Ziel: Wir haben einen Pool von mehreren SocialMedia-Managern, d.h. Aufgaben werden verteilt.
- Circa. 0-60 Minuten / Woche



AUFGABENPROFIL o

EINSATZORT

- Homeoffice
- Halle
- Eventlocation

ERWARTETE KOMPETENZEN

- Selbststandiges Arbeiten
- Teamfahigkeit
- Kommunikationsfreude

VORAUSSETZUNGEN

- unterschriebener Ehrenkodex

WAS BIETEN WIR?

- ein interessantes Gestaltungsfeld und konzeptionelle Gestaltungsspielraume
- Jahrliches gemeinsames Helferfest
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